Stellenplan 23100 Samtgemeinde L tichow (Wendland)

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.07.2021
Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif Stellenim insgesamt davon am 30.6.2020
Haushaltsahr 2021 tatsachlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Beschaftigte

1 Verwaltungsangestel lte/r 12 1,00 0,00 1,00 0,00
2 Dipl.-Ingenieur/in 12 0,00 1,00 1,00 0,00
3 Verwaltungsangestel lte/r 11 3,82 5,82 4,64 0,18 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
4 Dipl.-Ingenieur/in 11 1,00 0,00 0,00 0,00
5 I T-Systemel ektroniker/in 11 1,00 0,00 0,00 0,00
6 Angestellte/r EDV 11 1,00 0,00 0,00 0,00
7 Bauingenieur/in 10 3,00 3,00 2,59 0,41 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
8 I T-Systemel ektroniker/in 10 0,00 1,00 1,00 0,00
9 Verwaltungsangestel Ite/r 09c 3,00 2,00 2,00 0,00
10 Gleichstellungsbeauftragte 09c 0,50 0,50 0,50 0,00
11 Verwaltungsangestel lte/r 09b 2,00 2,00 1,00 0,95
12 Biicherei 09a 1,00 1,00 1,00 0,00
13 Verwaltungsangestel lte/r 09a 10,77, 10,77 10,08| 0,69 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
14 Bautechniker/in 09a 1,00 1,00 1,00 0,00
15 I T-Systemel ektroniker/in 09a 2,00 2,00 2,00 0,00
16 Standesbeamtin/ -beamter 09a 2,52 2,52 2,52 0,00
17 Verwaltungsangestel lte/r 08 5,64 4,64 4,13 0,51 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
18 Meister 08 1,00 0,00 0,00 0,00
19 Verwaltungsangestel lte/r 07 2,77 3,00 3,82 0,00
20 Biicherei 06 1,00 1,00 0,55 0,45 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
21 Verwaltungsangestellte/r 06 16,37 15,92 12,09 3,06 1,52* KU 05 1,00* KW 01.01.2023

Dorferneuerung Stelleninhaber/in hat befristete

Std.reduzierung
22 Elektrofachkraft 06 1,00 1,00 1,00 0,00
23 Bauzeichner/in 06 1,00 1,00 0,00 1,00 (zukinftig techn. Ang.)
24 Schwimmbadbeschéftigte/r 06 0,46 0,46 0,46| 0,00
25 Schulsekretér/in 06 1,59 1,59 1,59 0,00 1,59* KU 05
26 Verwaltungsangestel lte/r 05 20,86 17,09 12,18 4,91 Stelleninhaber/in hat befristete Std.reduzierung
27 Vollstreckungsbeschéftigte/r 05 2,78 2,78 1,78 1,00
28 Hausmeister Rathaus 05 1,00 1,00 1,00 0,00
29 Hausmeister Grundschule 05 4,00 4,00 4,00 0,00
30 Schwimmbadbeschéftigte/r 05 0,90 0,69 0,69 0,00




Stellenplan 23100 Samtgemeinde L tichow (Wendland)

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.07.2021
Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellenim Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Sondertarif Stellenim insgesamt davon am 30.6.2020
Haushaltsjahr 2021 tatsachlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
31 Schulsekretér/in 05 0,64 0,64 0,64 0,00
32 Hausmeister Sporthalle Clenze 04 1,00 1,00 1,00 0,00
33 Biicherei 03 1,21 1,21] 1,21 0,00
34 Saisonarbeiter/in 02 2,28 1,28 1,03 0,26| Freibad Bergen a. d. D. - Hygienekraft Freibad
Bergena d. D. - Kassierer
35 Reinigungsdienst 02 9,19 8,94 8,22, 0,72
36 Raumpfleger/ in 01 0,36 0,36 0,00 0,36 Saison 05 - 09 j. Jahres
37 Reinigungsdienst 01 2,84 1,81 1,81 0,00
38 Sozidarbeiter/in S1lb 1,62 3,00 2,26 0,64
39 Jugendarbeit S08a 0,77 0,77, 0,77, 0,00
40 Jugendpfleger/in S08a 2,38 2,28 2,28 0,10
41 Spielkreismitarbeiter/in S04 0,00 1,67 1,67 0,00
42 Spielkreismitarbeiter/in S03 0,00 1,92 1,92 0,00
Summe Beschéftigte TVED 116,27 111,66 96,43 15,24




